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ESCALA EJECUTIVA
DE LA POLICIA NACIONAL

(382 PROMOCION)
(Conv® 07/09/2023)

CUESTIONARIO DE
INFORMACION BIOGRAFICA

APELLIDOS Y NOMBRE: D.N.I:

INSTRUCCIONES:
— A partir de este momento DISPONE DE 35 MINUTOS.
— Este cuestionario consta de 4 pdginas.

— Conteste a TODOS los datos y preguntas que se le formulan. Si alguna no le afecta, trace una raya
en el espacio reservado para la misma. Escriba con letra legible.

— Ajuste la extension de sus respuestas a los espacios que para ello se reservan en el cuestionario
y procure hacer un esfuerzo de sintesis en sus opiniones o apreciaciones, de tal forma que ello le
permita dar respuesta a todas las preguntas planteadas.

— Las contestaciones que no respondan a lo que se pregunta, total o parcialmente, las respuestas
que sean contradictorias entre si y/o las preguntas en blanco, serdn valoradas negativamente

por el Tribunal. Los datos que Ud. facilite PODRAN SER OBJETO DE COMPROBACION.

En caso de haber leido y entendido las instrucciones marque la casilla: |:|

NO PASE LA PAGINA HASTA QUE SE LE INDIQUE
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INFORMACION CURRICULAR:

1. Apellidosy nombre:
2. Numero de opositor:
3. Edad:

4. Lugar de nacimiento:

5. N°de hermanos (incluido usted):

6. N°de hijos:

7. Convivencia:

Padres |:| Pareja |:|

Otras:
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Piso compartido |:| Residencia de estudiantes D

8. Domicilio actual:

9. Estudios mdximos alcanzados:

Doctorado |:| Mdster |:| Grado |:|

10. (A qué edad termind los estudios acreditados?

11. ;Repitié curso en alguna ocasién?  Si |:| No D
En caso afirmativo indique curso, afio y motivo:

12. Idiomas que conoce de forma acreditada y nivel de cada uno (A1, A2, B1, B2, C1, C2):

13. Numero de veces que se ha presentado a esta oposicidn y en qué parte del proceso suspendié:

- 2022/ prueba:
— 2021/ prueba:
— 2020/ prueba
— 2019/ prueba
— Otros / prueba:
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14. ;Se ha presentado a otras oposiciones? Sf D No |:|
En caso afirmativo indique cudntas veces:

Escala Bdsica:

Guardia Civil:

Policia Municipal:

Fuerzas Armadas:

Otros cuerpos:

15. ;Es o ha sido miembro de otros cuerpos o fuerzas de seguridad?

Guardia Civil: st [1 no L]
Policia Municipal: Si |:| No |:|
Fuerzas Armadas:  Si |:| No |:|
Policia autondémica:  Si |:| No |:|

16. ;Ha sido sancionado administrativamente alguna vez? Si |:| No |:|
En caso afirmativo indique el motivo, el nimero de denuncias y el afio:

17. ;Alguna vez ha estado en dependencias judiciales o policiales? (Sin tener en cuenta el trdmite de
presentacién de instancia, ni DNI/Pasaporte). En caso afirmativo, relate brevemente la situacién:

18. ;Ha estado involucrado alguna vez en alguna pelea o altercado ya sea como testigo o parte
implicada?
Si |:| No |:| . En caso afirmativo, relate brevemente la situacidn:
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19. ;Existe algun hecho especifico en su vida, ya sea positivo o negativo, que haya influido en su
decisién de ser policia?
Si |:| No |:| . En caso afirmativo, relate brevemente la situacion:

VISION ORGANIZACIONAL Y EXPECTATIVAS LABORALES:

20. ;Cudles considera usted que son, en su opinién, las funciones mds sencillas y las mds desafiantes
para un inspector o inspectora? Justifique su respuesta.

21. ;Cudl ha sido su experiencia laboral més compleja de realizar y cudl la menos? Justifique su respuesta.

22. Explique las dos decisiones mds significativas que ha tomado en su vida, independientemente de
la oposicién y describa las consecuencias que han tenido.
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23. Enumere tres atributos de personalidad que crea necesarios para ser inspector/a de policia. Indique

tres que usted no posea y, en caso de considerar que posee todos, identifique dos dreas en las que
podria mejorar.

24. ;Qué considera usted mds importante, mantener un ambiente laboral positivo o alcanzar los
objetivos del equipo? Justifique su respuesta.

25. Dentro del entorno del trabajo en equipo, surgen multiples dificultades. ;Qué desafios debe abordar
un inspector o inspectora con sus subordinados? Justifique su respuesta.

26. Después de jurar el cargo como inspector/a se le destina a un grupo de atracos de la Policia Judicial.
Durante un operativo, debe detener al lider de una organizacién de atracadores. Sin embargo, a
pesar de haber recopilado toda la informacidn y revisado toda la documentacidn, usted no estd
convencido/a. Aun asi, el subinspector, con gran experiencia y veterania, le indica que es necesario
proceder con la detencidén. ;Qué decisidon tomaria usted en esta situacién? Justifique su respuesta.

A / /20 en

Firma:
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